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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

КРАСНОЯРСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ (КРАЕВАЯ) ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	25 декабря 2017 г.

	г. Красноярск

	                                   №18-6



Об оказании материальной помощи 

на частичную оплату проезда к месту отдыха на море 

в рамках программы «Оздоровление»
В целях оказания социальной поддержки членам профсоюза, повышения доступности оздоровления и отдыха, повышения мотивации профсоюзного членства, Президиум постановляет:

1. Для организации семейного отдыха членов Профсоюза на море оказывать материальную помощь на частичную оплату проезда в размере 10 000 (десяти тысяч) рублей семьям, имеющим несовершеннолетних детей в рамках программы «Оздоровление».

2. Выплата производится семьям, имеющим несовершеннолетних детей, при наличии следующих условий:


- стаж работы члена Профсоюза в образовательных учреждениях не менее 10 лет;


- профсоюзный стаж не менее 5 лет;


- наличие ходатайства профсоюзной организации (с согласия работника указывается ежемесячная заработная плата, состав семьи, сведения о наличии несовершеннолетних детей и их возраст).


3. Расходы производятся за счет прочих поступлений, полученных от размещения свободного остатка денежных средств в депозитный вклад. Выплата производится в соответствии со Сметой краевой организации Профсоюза в пределах утвержденных расходов на частичную оплату проезда к месту отдыха на текущий финансовый год (планируемая сумма на 2018 год – 1000,00 тысяч рублей).


4. Профсоюзная организация, участвующая в программе «Оздоровление», предоставляет в краевую организацию Профсоюза ходатайство об оказании материальной помощи члену Профсоюза на частичную оплату проезда. Председатель краевой организации Профсоюза рассматривает представленное ходатайство и выносит решение. 

5. Выплата материальной помощи производится в кассе профсоюзной организации в счет недоперечисления профсоюзных взносов в краевую организацию Профсоюза (авизо), либо путем перечисления денежных средств на расчетный счет профорганизации после получения от краевой организации Профсоюза письменного разрешения на выплату.


6. Профсоюзная организация предоставляет в краевую организацию Профсоюза документы, подтверждающие целевое использование выделенных средств (копия расходного кассового ордера на выплаченную сумму, копии проездных билетов).


7. Денежные средства, выделенные на материальную помощь на частичную оплату проезда к месту отдыха, не могут быть использованы на другие цели. В случае нецелевого использования денежных средств выплаченные суммы к зачету в счет профсоюзных взносов в краевую организацию Профсоюза не принимаются.


8. Срок действия настоящего постановления – до 01 января 2019 года.


9. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заведующего финансовым отделом – главного бухгалтера Л.И. Казанцеву.

Председатель территориальной (краевой)
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организации Профсоюза



  
            Л.В.Косарынцева 

